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・青年部総会開催  新会長に小川氏が就任

【No.519】

・会員事業所News「南空企画」
・労働保険年度更新のお知らせ・プレミアム建設券第1回抽選会終了！

岩見沢商工会議所だより
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無料法律相談会当　 所
会員限定

令和７年５月21日水
13:00〜15:00開催日時 相談員

弁護士法人PLAZA総合法律事務所
　弁護士　髙 木 陽 平

好評 ～ささいなことでも
　　　　　お気軽に～

4月28日、常議員会を開催し17名が出席しました。松浦会頭の開会挨拶に続き、議案の承認、報告がされました。

【会頭挨拶要旨】

「連日報道されていますが、アメリカによる自動車などの追加関税は先行き不透明で、どれだけ国内に影響する

のか心配です。また、北海道の新しい産業分野に多額の投資がされていますが、道央圏に接するまちとして良い面

と悪い面、これからいろいろなことが起きてくると考えられます。時代に即応した商工会議所であってほしいし、企

業も時代にあった経営方針の中で進んでいくことが大切だと考えます。今年は当会議所30期最後の年であります。商

工会議所として刻々と変化する時代を見据えながら、会員の皆様と何ができるか改めて考えていきたいと思います。」

常議員会の協議事項は次のとおりです。すべての案件について承認されました。

■付議事項

議案第１号　新規会員加入について

議案第２号　全道商工会議所大会提出議案について

議案第３号　会員親睦ゴルフ大会について

議案第４号　新春会員交流会（令和8年1月開催）について

■報告事項

報告第１号　各委員会からの報告について

報告第２号　岩見沢プレミアム建設券事業について

令和7年度 第１回常議員会開催 令和7年度 第１回常議員会開催 
全道大会提案議案を決定！ 会員親睦ゴルフ大会8月1日開催！ 新春会員交流会令和8年1月7日開催！

常議員会の様子

１　中小・小規模事業者の活力強化について【継続・新規】

２　税制改正について【継続】

３　高速道路の有料料金の見直しと軽減について【継続】

４　雪害、自然災害などにも強い防減災のまちづくり対

策推進について【継続】

５　国道、道道、港湾、鉄道の整備促進について【継続・新規】

６　道内建設業の安定のための公共工事平準化要望について【継続】

７　外国人労働者の在留資格について【継続】

８　鉄路の維持並びに機能強化について【継続・新規】

９　北海道新幹線の札幌早期開業と開業効果拡大に

ついて【継続】

10　低廉かつ安定的な電力の供給確保のため、安全性

を確保した万全の体制による泊発電所早期再稼

働の実現【新規】

11　貴重な人材・労働力の地元就職促進に向けた職業

科高校のあり方について【新規】

岩見沢商工会議所から全道商工会議所大会に提出する議案
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５月２日㈮　第234回日商珠算検定試験申込受付開始
　　　　　　　受付締切は５月2１日㈬
　　９日㈮　第１70回日商簿記検定試験申込受付締切
　　　　　　　※オンライン申込締切は８日㈭まで
　　2１日㈬　会員向け無料法律相談

６月２日㈪　プレミアム建設券第２回申込受付開始
　　　　　　　受付締切は６月１１日㈬
　　８日㈰　第１70回日商簿記検定試験
　　１7日㈫　プレミアム建設券第２回抽選日
　　22日㈰　第23４回日商珠算検定試験

商工会議所で予定されている講習会、相談会、検定日程等の行事をお知らせ
します！ (５月10日現在)　なおホームページでは、新情報を随時更新して
います。　https://www.iwamizawacci.or.jp/

〜５月、６月の会議所行事予定〜

　４月９日ホテルサンプラザにて岩見沢商工会議所青年部令和7年

度通常会員総会が開催され、小川会長の就任と新組織体制・事業計

画・スローガン等が承認されました。

　小川会長から、「この一年は挑戦する人の背中を押せる会長であり

たいと思う。一人ひとりの思いが未来を創る。YEGがその原動力にな

ると信じている」と就任にあたっての挨拶がありました

令和７年度スローガン

　　『Ｒｏｕｎｄ， ｙｅｔ ａ ｓｔａｒ』　～挑戦と共創で輝く未来へ～

令
和
７
年
度

～ 新会長は小川 明氏に ～

岩見沢商工会議所青年部
通常会員総会を開催

監事

筆頭副会長 山田　道康

専務理事補佐 羽根　　健

専務理事 白戸　良典

直前会長 林﨑　淳一

副会長 工藤　勝利副会長 越前　良太

会長 小川　　明

おまつり研究委員会グローバルビジョン政策委員会ささえる総務委員会笑美場DE☆交流委員会

北海道商工会議所
青年部連合会
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ディスコで活気拡大委員会

未来への懸け橋プロジェクト室

松本　雄介

内山　佑仁

渡辺　和幸

髙谷進之介

大塚　浩介

片野　裕勝

菊地　　亘

小熊　　圭

坂井　正兵

片山　順一

五十嵐幸毅

竹下　真也

長谷部絢也

大津　百幹

五十川茂尚

渡辺　祐介

山本　　学

石森かおり

酒井　千広

竹中　憲一

齋藤　孝平

中塚　真弓

古石　聡史

栗原　達哉

奥濱　佳一

山﨑　晴菜

山田　卓也

相原　優樹

佐野　拓馬

山﨑亜沙美

佐川　直樹

髙居　敬典

村部　賢太

越前　良太

宮谷　征吾

小川　　明

白戸　良典

専務理事

全国大会準備室室長

理　　事

幹　　事

小川　　明

宮谷　征吾

林﨑　淳一

越前　良太

山田　道康

白戸　良典

朝山　康夫

宮谷　征吾

朝山　康夫

令和７年度 岩見沢商工会議所青年部組織図

令和７年８月１日
会員親睦ゴルフ大会開催決定！
エムズゴルフクラブ
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事業所名 代表者 住　所 業　種

翔陽 中村　雄介 南町7条3丁目4-3 土木工事業

Arome pionnier 髙橋　　優 大和2条5丁目30-3 アロマコーディネーター

(同)昌和建材 赤松　　番 金子町754番地2 建築工事業

Act ㈱ 後藤　佳美 若駒2丁目7番14号 建築工事業

ホームメンテナンス斉藤 齊藤　　博 稔町250-1 建築工事業

㈱カトウ塗装 加藤美知子 北本町東7丁目6-3 塗装工事業

ペットケアサロン　ミトン 三浦　美保 5条東18丁目31-2 ペットサロン

（敬称略）

第30期　岩見沢商工会議所議員職務執行者変更のお知らせ
当所議員について、下記のとおり議員職務執行者変更の届出がありましたのでお知らせします。

■空知リゾートシティ㈱　代表取締役社長　寺田　尚文 （退任：重光　敬明）

岩見沢商工会議所 新会員募集中！
岩見沢商工会議所は、地域の総合経済団体として、
地区内商工業者の声をとりまとめ、国や北海道、
岩見沢市等へ要望・提言活動を行っています。
より多くのご意見・ご要望を集約するため、岩見
沢商工会議所では、新会員を募集中です。

商工会議所のサービスをご利用ください！

など、いろいろあります！

会員交流会

税務・経理指導

金融相談

法律相談

共済制度

講習会・セミナー

岩見沢商工会議所では節電及び地球環境へ配慮し、
室温を高めに設定しているため軽装で執務いたします。

みなさまのご理解をお願いいたします。

会員事業所NEWS

55,000部の配布を誇る南空知最大のフリーペーパー
「みなそら」はみんなが読んで、使って、得をする情報紙！
今年4月に創刊1周年を迎えた有料情報誌「週刊みなみ
空知」では、全面カラーのタブロイド判で毎週土曜日に
発行中！
地元企業特集や経済情報など、どこにも載っていないタ
イムリーで独自の情報が盛沢山！
広告掲載や取材依頼などお気軽にご連絡ください！

南空企画 （なんそらきかく）

人が笑顔に！マチが元気に！～南空知の読者と企業をつなぐ、 お得な情報の懸け橋～

みなみ空知
毎週土曜発行中！

【代表】	 北野　弘樹
【所在地】	 上志文町217
【営業時間】	 8:30 ～ 17:00
【TEL】		 35-6695
HP二次元コード・URL
https://www.nansora.com/index.php

当所会員事業所に限り「週刊みなみ空知」を

【無料で】お試しいただけます！
従業員個人でのお申し込みもOK
(5月発行分のみ・申込書に｢お試し希望｣と記入)
詳細は左記HP二次元コードを参照ください

週
刊

購読者

取材依頼

広告掲載

募
集
中
！
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中小企業委員会（武蔵輝彦委員長）　４月２５日（金）開催中小企業委員会（武蔵輝彦委員長）　４月２５日（金）開催中小企業委員会（武蔵輝彦委員長）　４月２５日（金）開催

5月20日「健康経営セミナー2025」開催のお知らせ
　　～企業イメージ向上と従業員のやる気アップをめざしましょう！～

5月20日「健康経営セミナー2025」開催のお知らせ
　　～企業イメージ向上と従業員のやる気アップをめざしましょう！～

岩見沢商工会議所　指導金融課　TEL：22-3445問合先

健康経営に積極的に
  取組みましょう！

健康経営に積極的に
  取組みましょう！

総務委員会では、下記の5議案を協議しました。

中小企業委員会では、下記の3議案を協議しました。

健康経営の取組みを始める方・関心のある方や既に取組んでいる方も自社の取組みに活用できる
きっかけとなりますので、ぜひご参加ください。

総務委員会（北澤治雄委員長）4月22日（火）開催

議題 内容
①新規会員加入 ・新規加入7件について常議員会へ提出の承諾を得る

②全道商工会議所大会提出議案 ・常議員会へ提出の承諾を得る

③会員親睦ゴルフ大会 ・令和7年8月1日（金）の開催について常議員会へ提出の承諾を得る

④新春会員交流会 ・令和8年1月7日（水）の開催について常議員会へ提出の承諾を得る

⑤第2回岩見沢商工会議所会頭杯
　会員交流ボウリング大会について ・第1回が好評のため、第2回の開催を決定。時期等については、今後調整。

議題 内容

1.令和6年度中小企業委員会
　事業報告

・令和6年度活動内容を報告
   健康経営、デジタル化支援を中心とした活動を報告

2.令和7年度中小企業委員会
   事業計画

・令和7年度事業計画と活動内容を協議
   サイバー対策、人手不足対応に向けた支援を継続

3.国・北海道等への意見要望
・中小企業委員会としての意見要望について協議
　①サイバーセキュリティ人材育成支援の検討
　②泊発電所早期再稼働の実現
　③消費税の軽減税率制度の見直し　新規3項目追加

岩見沢プレミアム建設券  第１回申込は、申込多数により抽選となりました！！
～第２回申込は６月２日（月）受付開始～

区分

申込

当選

口数

9,998口

7,201口

件数

882件

630件

【問合先】岩見沢プレミアム建設券事業実行委員会
（岩見沢商工会議所内） TEL:22-3445

第１回目申込結果（発行予定7,200口）

申込期間

6月２日（月） ～ 6月11日（水）

発行予定

3,599口

工事着工が4月1日以降で、
工事完了が6月17日～ 11月30日

新着情報・申請書等各種様式はホームページに
掲載しておりますので、ご覧ください。
https://www.iwamizawacci.or.jp/kensetuken2025/

○
×
×
×

工事着工が３月31日以前
工事完了が６月16日以前
工事完了が12月１日以降

抽選日

6月17日（火）

第２回目申込日程

【第２回目申込】対象工事期間

工事期間
○：対象　
×：対象外

抽選会の様子抽選会の様子

日時　　5月20日(火)		11：30～13：30(開場11：00)
場所　　岩見沢平安閣(5条東2丁目)
参加費　無料
定員　　30名(先着順)

詳細は
ＨＰを
ご確認
ください▶

情報交換をしながらの
ランチ会もあります！



No.519（２０２5年５月1０日） （5）

24年
10月 11月 12月

25年
１月 ２月 ３月

先行き見通し
４月〜６月

全 産 業 ▲ 17.2 ▲ 16.3 ▲ 14.4 ▲ 15.4 ▲ 20.5 ▲ 19.2 ▲ 16.1

建 設 ▲ 11.8 ▲ 12.6 ▲ 11.3 ▲ 10.6 ▲ 16.7 ▲ 15.6 ▲ 17.2

製 造 ▲ 22.0 ▲ 20.4 ▲ 21.4 ▲ 20.7 ▲ 25.0 ▲ 24.7 ▲ 17.6

卸 売 ▲ 26.1 ▲ 19.0 ▲ 17.5 ▲ 17.2 ▲ 19.5 ▲ 17.6 ▲ 18.9

小 売 ▲ 24.1 ▲ 23.2 ▲ 20.2 ▲ 19.7 ▲ 28.5 ▲ 23.1 ▲ 19.4

サービス ▲ 6.9 ▲ 8.5 ▲ 3.4 ▲ 9.4 ▲ 13.0 ▲ 13.9 ▲ 10.0

 ※「先行き見通し」は当月に比べた向こう３か月の先行き見通しDI

　日商ＬＯＢＯ調査（早期景気観測）

【３月調査結果のポイント】

　先行き見通しDIは、▲16.1（今月比＋3.1ポイント）長期

化する消費マインドの低迷、コスト増、人手不足など、中小

企業を取り巻く環境は引き続き厳しい。トランプ政権の関

税政策による、先行きの不透明さを懸念する声も継続して

聞かれた。

　一方、好調なインバウンド需要、堅調に推移する歓送迎

会需要、ならびに大型連休への期待から、先行きは明るい

兆しが見える。

　業況DIは、▲19.2（前月比＋1.3ポイント）小売業では、新

生活・新学期需要が追い風となり、改善した。サービス業で

は、飲食店等で歓送迎会需要の恩恵を受けるも、コスト増

や人手不足が足かせとなり、ほぼ横ばいとなった。卸売業

では、小売業やサービス業からの引き合い増加を受け、改

善した。建設業では、設備投資をはじめ非住居関係の民間

工事が持ち直しつつあり、改善した。製造業では、設備投資

需要で機械器具関係が持ち直しつつあるも、コストの高止

まりでほぼ横ばいとなった。

　原材料価格や電気代の高騰などによるコスト増が続い

ている中、深刻な人手不足も継続しており、労務費上昇分

を含めた価格転嫁が十分には進んでいない状況にある。こ

うした経営課題は依然として山積しているものの、年度末

需要の下支えにより、中小企業の業況は小幅改善となった。

業況DIは、経営課題は山積も、年度末需要で小幅改善
先行きは、大型連休等への期待から明るい兆し

労働保険の年度更新とは？
⑴   前年度に納めた概算保険料を精算するための

　「確定保険料」の申告・納付

⑵ 新年度の「概算保険料」を申告・納付

上記の手続きを同時に行うことです。

■労働保険事務組合とは

　事業主の委託を受けて、事業主が行うべき労働保険の事務を処理することについて、厚生労働大臣の認可を受け

た団体のことです。

■事務組合を利用するメリット

① 労働保険料の申告・納付等の労働保険事務を事業主に代

わって処理するので事務の手間が省けます！

② 労働保険料の額にかかわらず3回に分割納付ができます！

③ 通常労災保険に加入できない事業主や役員も労災保険に

特別加入することができます！

■労働保険事務組合に委託できる事務手続き

① 概算保険料・確定保険料などの申告及び納付に関する事務

② 保険関係成立届、雇用保険の事業所設置届の提出等に関す

る事務

③ 労災保険の特別加入の申請等に関する事務

④ 雇用保険の被保険者に関する届出等の事務

⑤ その他労働保険についての申請、届出、報告に関する事務

　なお、労災保険および雇用保険の保険給付に関する請求等

の事務は、労働保険事務組合が行うことのできる事務から除

かれています。

年度更新

の流れ

（1）確定保険料

の計算　

（2）新年度の概算

　　保険料の計算
（3）申告納付

令和７年度 労働保険年度更新を忘れずに
年度更新（手続き・納付）は、 ６月２日（月）〜７月10日（木）! !

労働保険事務組合を利用しませんか？

労働保険事務委託手数料表

雇用保険料率の変更がありますのでご注意ください。
（労災保険率は令和 6 年度から変更ありません）

《労働保険年度更新に係るお知らせ〜厚生労働省 HP 〜》
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/
roudoukijun/hoken/roudouhoken21/index.html

№ 区分 労災 雇用 計

1 5人未満 9,900円 16,500円 26,400円

2 5人以上10人未満 9,900円 22,000円 31,900円

3 10人以上15人未満 13,200円 27,500円 40,700円

4 15人以上20人未満 13,200円 33,000円 46,200円

5 20人以上30人未満 16,500円 38,500円 55,000円

6 30人以上40人未満 16,500円 44,000円 60,500円

7 40人以上50人未満 19,800円 49,500円 69,300円

8 50人以上 19,800円 55,000円 74,800円

9 特別加入者1名につき 3,300円 － －

　問合先　　岩見沢商工会議所　指導金融課
　　　　　　TEL：22-3445

※季節労働者の人数によって別途手数料がかかります
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●勤務時間・休日・休暇
９:15 – 17:00（休憩時間60分・
基本的に残業無し）
完全週休二日制（土・日）・祝日、
年末年始休日、有給休暇（年間20
日）、夏季休暇５日、私傷病休暇
５日他

●仕事内容
岩見沢商工会議所会員事業所に対して、
生命保険による従業員の福利厚生制度

（退職金・弔慰金）、経営者のリスク管理・
事業承継のコンサルティング営業

●雇用・給与・福利厚生
試用期間なし、各種社会保険完備
給与：月給〈36万・30万・24万・21万・18万

（固定給）〉+業績給、賞与年２回

① 雇い入れる前に、就労が認められるか在留資格を確認してください
② 外国人の雇入れと離職は、必ずハローワークに届け出てください
③ 労働保険・社会保険等の加入をはじめ適正な雇用管理を行ってください

ハローワーク岩見沢：0126-22-3450
岩見沢労働基準監督署：0126-22-4490

国内で就労している外国人は多数おりますが、その就労状況をみると
社会保険等の未加入や適正な労働条件が確保されていない等の問題が散見されます。

知って・守って・みんなで活躍
～外国人雇用は「ルールを守って」適正に～

令和7年６月１日～６月30日実施期間

問合先

厚生労働省からのお知らせです

６月は「外国人労働者問題啓発月間」です！

　４月14日、「福祉制度キャンペーン」（４/14～６/30）の進発式が開催され、当所松浦会頭、木村副会頭、

五十嵐副会頭、南部副会頭、アクサ生命保険㈱札幌支社の渡邊支社長、同岩見沢営業所の細谷所長が出席

いたしました。

　本キャンペーンは、会員事業所への福祉制度の普及、福利厚生及び会員サービスの向上につなげるもの

です。商工会議所職員とアクサ生命保険㈱の社員がお伺いした際には、ぜひご対応くださいますようお願

い申し上げます。

※1　  『商工会議所福祉制度』とは、経営者・役員の皆様

の保障や退職金準備のほか、入院・介護・老後に

備え様々な保障ニーズにお応えするものです。

※2　  アクサ生命保険㈱の前身である日本団体生命は、

初代会長に日本商工会議所会頭を迎え、各地商工

会議所の会頭などが経営を主導しました。その後、

各地商工会議所の会員事業所向け福祉制度として

団体保険の普及に取り組んできました。

『商工会議所福祉制度キャンペーン』でお伺いします

【問合先】
岩見沢商工会議所
総務課
TEL：22-3445

アクサ生命保険㈱共済・福祉制度推進スタッフ募集
～商工会議所共済・福祉制度推進員～ 岩見沢商工会議所報　会議所だよりを

利用して御社をPRしませんか？
　会議所だよりは毎月10日に会員及び関係団体へ約

1,000部発行しています。１枠5,500円(税込)から掲載

できますが、新規に会員になっていただいた事業所や周

年キャンペーンを企画する事業所など掲載料の減免制度

(最大100%）がありますのでお気軽にお問合せください。

問合先 　岩見沢商工会議所　総務課　TEL：22-3445岩見沢商工会議所1条西1-16　岩見沢商工会議所会館3F　TEL:25-4788　
アクサ生命保険㈱岩見沢営業所　採用担当：酒井　直樹（携帯：080-6670-8513）

勤務先・問合先・担当者



2025年5月のお知らせ

岩見沢商工会議所 令和7年5月10日現在

問合先 岩見沢商工会議所 総務課 TEL:0126-22-3445

無料法律相談開催！

令和7年5月21日(水)

◎弁護士への相談はハードルが高くはあり
  ません。お気軽に相談を！！
◎特別な資料等の用意も必要ありません。
◎早い段階での対処が解決への近道です。

開催日

会員会費の納入は

お得で便利な口座振替で

まだ利用していない方は
ぜひ、お気軽にお問い合
わせください。

好評につき利用者増加中

★窓口に行く手間
☆振込手数料

ゼロに

②①

⑤ 雇用の問題・お悩み解決のためのサポートをします！
～産業雇用安定センターからのお知らせ～

学童野球に協賛のお願い～NPO 岩見沢学童野球クラブから～

学童野球の発展寄与のためにNPO法人岩見沢学童野球クラ
ブを設立しました。現在は市内複数の小学校から50名以上
が日々野球に打ち込み、昨年出場した二度の全国大会でも
好成績を収めるなど、活躍を続けています。
ぜひ、皆様からのご寄附を戴き、更なる活躍を目指してい
きたいと思います。ご支援をどうぞよろしくお願いいたし
ます。

NPO法人岩見沢学童野球クラブ   理事長     坂下賢一
事務局長  内田茂伸

寄附についての詳細は
岩見沢学童野球クラブHPまで
https://npoisbc.com/sponsorship/

協賛に関する問合先
受付時間：月～金 9:00～17:00
E-Mail ：npoisbc@gmail.com

④

団員も絶賛募集中！

6つの取組みで
働くと雇用を
サポート！

離職する従業員の
再就職をサポート

人材を確保したい
企業に対するサポート

「キャリア人材バンク」で
高齢者の再就職をサポート

雇用を維持するための
在籍型出向をサポート

社員の人材育成やキャリア
アップの出向をサポート

社員のスキルアップや
研修を目的とするセミナー

問合先 (公社)産業雇用安定センター北海道事務所 TEL:011-232-3853

有
料

費用は

無料

③会員限定！北海道電力泊発電所見学会 参加費

無料

先着

30名

［日時］2025年6月6日(金)
 集合7：50  解散(予定)17：30
［集合場所］岩見沢商工会議所

現在建設中の防潮堤など今しか見られない最新の安全対策をご覧いただけます！

［見学先］
北海道電力原子力PRセンターとまりん館
泊発電所構内など

見学会の詳細はHPを

ご確認ください☛【問合先】 岩見沢商工会議所 指導金融課 TEL：22－3445

今月号の同封チラシ一覧
・法律相談申込書 ・会員親睦ゴルフ大会 ・補助金活用個別相談会
・儲かる経営キヅク君 ・岩見沢社会福祉協議会からのお知らせ など合計 9 種類

裏面もご確認ください



岩見沢商工会議所 令和7年5月10日現在

⑥ 小規模事業者持続化補助金
～申請受付開始！事業支援計画書のご相談はお早めに～

申請を希望される方はお早めに

岩見沢商工会議所指導金融課
までご相談ください。

〈一般型 通常枠の概要〉

補助率 2/3（賃金引上げ特例のうち赤字事業者は3/4）

補助上限 50万円

インボイス特例 50万円上乗せ
※ただし、インボイス特例の要件をみたしている場合に限る

賃金引上げ特例 150万円上乗せ
※ただし、賃金引上げ特例の要件を満たしている場合に限る

上記特例の要件を
ともに満たす事業者

200万円上乗せ
※ただし、両特例要件を満たしている場合に限る

持続化補助金とは？
小規模事業者が自社の経営を見直し、自らが持続

的な経営に向けた経営計画を作成した上で行う販

路開拓や生産性向上の取組を支援する補助金です

GビズIDプライムの

アカウント取得

事業計画（様式2）を策定

商工会議所へ事業支援計画
書（様式4）の発行依頼

6月3日(火)まで

申請書類の提出

6月13日(金)17時まで

補助金申請の流れ

商工会議所地区
小規模事業者持続化補助金HP

〈一般型 通常枠〉https://r6.jizokukahojokin.info/
〈創業型〉 https://r6.jizokukahojokin.info/sogyo/
〈共同・協業型〉 https://r6.kyodokyogyohojokin.info/

詳細はホームページをご確認ください

〈一般型 通常枠〉 〈創業型〉

⑦
創業塾 を開催します  - 夢を実現するための一歩を -   

岩見沢市主催、岩見沢商工会議所共催により、市内で創業を目指す方を対象に「創業塾」を開催します。
全4日間コースで、創業塾を受講した方は受講者優遇措置（支援制度）を受けることができます。
創業の基礎知識を学べる機会ですので、創業をご検討の方はぜひご活用ください。

時限 内容 日時（各日18：30～21：00）

第1限目 創業時の心構えと基礎知識 令和7年6月12日（木）

第2限目 事業計画書作成その1 令和7年6月19日（木）

第3限目 営業・マーケティング戦略 令和7年6月26日（木）

第4限目 事業計画書作成その2 令和7年7月17日（木）

【日程】

【主催】 岩見沢市 【共催】 岩見沢商工会議所

【問合先】 岩見沢市 経済部商工労政課商工労政係 TEL：35-4519（直通）
岩見沢商工会議所 指導金融課 TEL：22-3445

【会場】 岩見沢市生涯学習センター
いわなび 研修室6 （4西1）

【受講料】 無料

【定員】 30人（申込順）

申込は岩見沢市HPから↴

インボイス特例:免税事業者から適格請求書発行事業者に転換する小規模事業者
 賃金引上げ特例:補助事業実施期間に事業場内最低賃金を申請時より+50円以上とした事業者

※赤字事業者は、補助率3/4に引上げ

「一般型 通常枠」「創業型」「共同・協業型(新設)」
の3種類の補助制度があります！補助対象、補助上限
等それぞれ異なりますので、要件等についてはHPをご
確認ください。

〈共同・協業型〉

持続化補助金 商工会議所地区

2025年5月のお知らせ
裏面もご確認ください

問合先 岩見沢商工会議所 総務課 TEL:0126-22-3445

https://r6.jizokukahojokin.info/
https://r6.jizokukahojokin.info/sogyo/
https://r6.kyodokyogyohojokin.info/
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